Publiczna Szkoła Podstawowa w Zimnicach Wielkich
Rejestr 
Punktowego Systemu Oceniania Zachowania

klasy  . . . . . . . . . .

w roku szkolnym  . . . . . . . . . . . . . . . .  / . . . . . . . . . . . . . 
Liczba uczniów w klasie: . . . . . . . 

1. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania zachowania.

2. Ocena z zachowania wyraża opinię na temat funkcjonowania ucznia w środowisku szkolnym i pozaszkolnym.

3. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpisów do rejestru ocen z zachowania. Wpisy dokonywane są według ustalonego wzoru.

wychowawca: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
§1

Postanowienia ogólne
1. Regulamin oceniania zachowania ucznia opracowano na podstawie:

· Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.) - art. 44b ust. 4, 10, art. 44f ust. 2, 3 i 9, art. 44h ust. 1, ust. 7, art. 44i ust. 1 pkt 2, art. 44n ust. 3, ust. 4-5.   

· Ustawa z 14 grudnia 2016 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 996)

· Rozporządzenie MEN z 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1534).

· Statutu Publicznej Szkoły Podstawowej im. ks. Karola Brommera w Zimnicach Wielkich;

· pracy zespołu wychowawczego.

§2

Cele punktowej oceny z zachowania

1. Ujednolicenie systemu i kryteriów oceniania zachowania uczniów. 

2. Precyzyjne i jasne kryteria oceniania są zrozumiałe dla uczniów oraz wskazują 
im, jakie działania musi podjąć, aby uzyskać daną ocenę. 

3. Punktowy system oceniania zachowania jest corocznie przedstawiany i omawiany uczniom oraz rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebrań. 

§3

Zasady oceniania
1. Ocena zachowania powinna uwzględniać:

· wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

· postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

· dbałość o honor i tradycje szkoły;

· dbałość o piękno mowy ojczystej;

· dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

· godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

· okazywanie szacunku innym osobom.

2. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na oceny klasyfikacyjne zachowania.
3. Ocena zachowania została podzielona na 3 moduły:

A. Stosunek do obowiązków szkolnych;

B. Kultura osobista, normy etyczne i bezpieczeństwo;

C. Działalność społeczna;

Każdy moduł ma przypisaną wagę, które znajduje się na dole tabeli oceniania zachowania. 

Ocenianie zachowania odbywa się na podstawie ilości zdobytych punktów według poniższego wzoru:
SUMA A * 35% + SUMA B * 35% + SUMA C * 30 %

Uczeń na początku każdego semestru otrzymuje tzw. KREDYT ZAUFANIA w postaci 100 punktów w każdym module. Obliczając KREDYT ZAUFANIA według powyższego wzoru, otrzymujemy końcowe 100 punktów, które odpowiadają ocenie dobrej z zachowania (ocena wyjściowa).  
4. Zachowanie ucznia ocenia się następująco:
	Zachowanie
	Liczba punktów

	wzorowe
	200<

	bardzo dobre
	151-199

	dobre
	100-150

	poprawne
	40-99

	nieodpowiednie
	1-39

	naganne
	<0


5. Obowiązkiem każdego nauczyciela  jest systematyczne  dokonywanie wpisów do rejestru ocen zachowania.

§4

Zasady ustalenia oceny zachowania

1. Obowiązkiem nauczyciela – wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniów i ich rodziców ze szczegółowymi kryteriami oceniania zachowania uczniów oraz procedurami zawartymi w tym regulaminie. Należy:

· Przedstawić i zapoznać  rodziców na pierwszym zebraniu;

· Zapoznać uczniów na lekcji wychowawczej (zapis w dzienniku lekcyjnym)

2. Wychowawca klasy ustala semestralną ocenę zachowania ucznia uwzględniając liczbę punktów zdobytych przez niego w trakcie danego semestru. Ocena roczna z zachowania jest średnią arytmetyczną ilości zdobytych punktów z obu semestrów.
3. Nauczyciele wychowawcy dokonują ostatecznego podsumowania punktacji na jeden tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w danym semestrze roku szkolnego.

4. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna może obniżyć lub podwyższyć ocenę zachowania niezależnie od ilości uzyskanych wcześniej punktów.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, zgodnie 
z rozporządzeniem MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków i sposobów  oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania  sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych.

6. Uczeń lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona  niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoły powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

8. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa 
od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

9. Gdy uczeń zagrożony jest oceną naganną lub nieodpowiednią, wychowawca podaje ocenę do wiadomości uczniów i rodziców (opiekunów prawnych) na miesiąc przed  zakończeniem semestru (roku szkolnego). 

10. Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

· innych nauczycieli – oceny zachowania zostają podane na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

· uczniów – wychowawca podaje na godzinie wychowawczej;

· rodziców – na spotkaniach semestralnych (wywiadówkach).

§5

Szczegółowe kryteria oceny zachowania
1. Każdy uczeń na początku każdego semestru otrzymuje KREDYT ZAUFANIA w postaci 100 punktów w każdym z modułów, które są równowartością oceny dobrej z zachowania.
2. Ocenę klasyfikacyjną zachowania oblicza wychowawca klasy według poniższego wzoru:
SUMA A * 35% + SUMA B * 35% + SUMA C * 30 %

3. W szczególnych przypadkach złego zachowania, spowodowania zagrożenia życia i zdrowia swego lub innych osób wychowawca po zasięgnięciu opinii nauczycieli, pedagogów, psychologa, dyrektora może obniżyć ocenę klasyfikacyjną zachowania 
bez względu na uzyskaną przez niego liczbę punktów.

4. W szczególnych przypadkach wychowawca po zasięgnięciu opinii nauczycieli, pedagogów, psychologa, dyrektora może podwyższyć ocenę klasyfikacyjną zachowania bez względu na uzyskaną przez niego liczbę punktów.
5. 
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia rozwojowe, uwzględnia się wpływ stwierdzonych zaburzeń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
6. Szczegółowe ustalenia dotyczące punktów dodatnich i ujemnych w tabeli zamieszczonej poniżej.
A. STOSUNEK DO OBOWIĄZKÓW SZKOLNYCH

	Forma
	Symbol
	Działania ucznia
	Punkty dodatnie
	Punkty ujemne

	Frekwencja szkolna
	A1
	100% frekwencja (bez spóźnień) – jeden raz na semestr
	20
	

	
	A2
	Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (za każdą godzinę) 
	
	2 

	
	A3
	Spóźnienia (za każde spóźnienie) 
	
	1

	Inne
	A4
	Brak punktów ujemnych w ciągu całego semestru (jednorazowo)
	20
	

	
	A5
	Nieoddanie książek do biblioteki szkolnej w wyznaczonym terminie (każdorazowo)
	
	20

	
	A6
	Niewykonanie poleceń nauczyciela i brak reakcji na zwracanie uwagi (każdorazowo)
	
	10

	
	A7
	Niewypełnianie obowiązku dyżurnego (każdorazowo)
	
	5

	
	A8
	Brak stroju galowego podczas uroczystości szkolnych (każdorazowo)
	
	5

	
	A9
	Brak zeszytu kontaktowego (każdorazowo)
	
	2

	Projekty edukacyjne
	A10
	Udział w wybranym projekcie edukacyjnym pozalekcyjnym
	1-10
	


B. KULTURA OSOBISTA, NORMY ETYCZNE I BEZPIECZEŃSTWO

	Forma
	Symbol
	Działania ucznia
	Punkty dodatnie
	Punkty ujemne

	Kultura zachowania się
	B 1
	Oszukiwanie i kłamstwa wobec nauczycieli(każdorazowo)
	
	10

	
	B 2
	Nieodpowiednie zachowanie w czasie przerw w budynku szkolnym  i na boisku oraz niewłaściwe zachowanie się w szatniach, w bibliotece, świetlicy, toaletach szkolnych, przystanku autobusowym, gabinecie psychologa itp. (każdorazowo)
	
	10

	
	B 3
	Samowolne opuszczanie terenu szkoły podczas zajęć szkolnych, wychodzenie z klasy w czasie lekcji bez zgody nauczyciela (każdorazowo)
	
	10

	
	B 4
	Nieodpowiednie zachowanie podczas apeli lub uroczystości szkolnych itp. (każdorazowo)
	
	10

	
	B 5
	Konflikty i sprzeczki z rówieśnikami ( każdorazowo)
	
	5

	
	B 6
	Nieodpowiednie zachowanie na lekcjach, przeszkadzanie w ich prowadzeniu
	
	5

	
	B 7
	Nieodpowiednie zachowanie na wycieczkach szkolnych (każdorazowo)
	
	15

	
	B 8
	Brak szacunku dla otaczającej przyrody, zaśmiecanie otoczenia (każdorazowo)
	
	5

	
	B 9
	Jedzenie, picie (z wyjątkiem wody mineralnej) i żucie gumy w czasie lekcji (każdorazowo)
	
	5

	Kultura osobista
	B 10
	Używanie telefonów komórkowych, mp3, dyktafonów, kamer, aparatów fotograficznych    w czasie zajęć (nie dotyczy zajęć z wykorzystaniem sprzętu) (każdorazowo)
	
	50

	
	B 11
	Używanie telefonów komórkowych, mp3, dyktafonów, kamer, aparatów fotograficznych    w czasie przerwy (każdorazowo)
	
	30

	
	B 12
	Niegrzeczne, aroganckie zachowanie w stosunku do nauczycieli i innych pracowników szkoły (lekceważenie, odmowa wykonania poleceń, używanie niewłaściwego słownictwa, gesty i czyny naruszające godność osobistą itp.) (każdorazowo)
	
	10

	
	B 13
	Ubliżanie kolegom, koleżankom, zaczepki słowne, gesty i czyny naruszające ich godność osobistą, brak tolerancji dla ogólnoludzkich wartości i przekonań (każdorazowo)
	
	10

	
	B 14
	Używanie wulgarnego słownictwa, niekulturalne wysławianie się w relacjach z rówieśnikami (każdorazowo)
	
	5

	Poszanowanie mienia
	B 15
	Umyślne zniszczenie dokumentacji szkoły
	
	50

	
	B 16
	Niszczenie mienia szkoły
	
	10 - 40

	
	B 17
	Brak szacunku do symboli narodowych i religijnych (każdorazowo)
	
	10

	
	B 18
	Brak poszanowania cudzej własności (np. kopanie plecaków, toreb itp.)
	
	10

	Bezpieczeństwo i zdrowie własne i innych osób
	B 19
	Odpowiedzialne przeciwstawianie się aktom przemocy, agresji    i dewastacji
	20
	

	
	B 20
	Posiadanie, spożywanie i / lub rozprowadzanie: alkoholu, narkotyków i innych środków odurzających na terenie szkoły, poza nią i na wycieczkach szkolnych
	
	50

	
	B 21
	Stosowanie cyberprzemocy (nękanie, podszywanie się, obrażanie na portalach internetowych, nagrywanie i/lub rozpowszechnianie prywatnych treści audio i foto, bez zgody osoby zainteresowanej i/lub uwłaczających godności innych (każdorazowo)
	
	50

	
	B 22
	Zachowania niebezpieczne, zagrażające życiu i zdrowiu własnemu i innych (np. posiadanie narzędzi niebezpiecznych, materiałów toksycznych, wybuchowych, łatwopalnych) (każdorazowo)
	
	50

	
	B 23
	Nakłanianie do agresji i kibicowanie aktom przemocy (każdorazowo)
	
	30

	
	B 24
	Agresja wobec innych (bójki, pobicia, przemoc psychiczna, konflikty i sprzeczki z rówieśnikami (każdorazowo)
	
	20

	
	B 25
	Posiadanie i palenie papierosów na terenie szkoły, poza nią lub na wycieczkach szkolnych (każdorazowo)
	
	20

	
	B 26
	Wywoływanie konfliktów podczas pracy w grupie(każdorazowo)
	
	5

	Normy etyczne i zasady współżycia społecznego
	B 27
	Dopuszczanie się czynów karalnych podlegających dochodzeniu policji lub innym specjalnym działaniom (każdorazowo)
	
	100

	
	B 28
	Fałszowanie dokumentów – podrabianie zwolnień, usprawiedliwień i podpisów, dopisywanie ocen (każdorazowo)
	
	50

	
	B 29
	Kradzież (każdorazowo)
	
	50

	
	B 30
	Wyłudzanie pieniędzy (każdorazowo)
	
	40


C. DZIAŁALNOŚĆ SPOŁECZNA

	Forma
	Symbol
	Działania ucznia
	Punkty dodatnie
	Punkty ujemne

	Aktywność klasowa
	C 1
	Rzetelne pełnienie funkcji w samorządzie klasowym (jednorazowo)
	20
	

	
	C 2
	Wzbogacanie bazy pomocy dydaktycznych (każdorazowo)
	5
	

	
	C 3
	Dobrowolne podejmowanie działań (każdorazowo)
	5
	

	
	C 4
	Przygotowanie klasowej gazetki ściennej (każdorazowo)
	5
	

	
	C 5
	Pomoc w organizacji imprez klasowych (każdorazowo)
	5
	

	
	C 6
	Prace organizacyjno-porządkowe w salach przedmiotowych, dbanie o wystrój klasy (każdorazowo)
	5
	

	
	C 7
	Koleżeństwo, pomoc słabszym kolegom w nauce i nie tylko (każdorazowo)
	5
	

	Aktywność

szkolna
	C 8
	Rzetelne pełnienie funkcji w samorządzie szkolnym (jednorazowo)
	20
	

	
	C 9
	Aktywny udział w szkolnych zajęciach pozalekcyjnych ( raz w semestrze)
	10
	

	
	C 10
	Pomoc w organizacji imprez szkolnych lub środowiskowych (każdorazowo)
	5
	

	
	C 11
	Udział (występ, prowadzenie) w uroczystościach szkolnych (apele, akademie, przedstawienia) (każdorazowo)
	10
	

	
	C 12
	Udział w akcjach (charytatywnych, prozdrowotnych, ekologicznych, kampaniach społecznych, wolontariat itp.) (każdorazowo)
	10
	

	
	C 13
	Udział w poczcie sztandarowym w uroczystościach szkolnych (każdorazowo)
	5
	

	
	C 14
	Reprezentowanie szkoły w poczcie sztandarowym podczas uroczystości pozaszkolnych (każdorazowo)
	30
	

	Reprezentowanie szkoły w uroczystościach, konkursach                 i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach sportowych
	C 15
	Finalista lub laureat centralnego (ogólnopolskiego) etapu konkursu przedmiotowego.
	40
	

	
	C 16
	Udział w centralnym (ogólnopolskim) etapie konkursu przedmiotowego.
	35
	

	
	C 17
	Finalista lub laureat wojewódzkiego etapu konkursu przedmiotowego.
	30
	

	
	C 18
	Udział w wojewódzkim etapie konkursu przedmiotowego
	25
	

	
	C 19
	Finalista lub laureat w rejonowym etapie konkursu przedmiotowego.
	20
	

	
	C 20
	Udział w rejonowym etapie konkursu przedmiotowego.
	15
	

	
	C 21
	Finalista szkolnego etapu konkursu przedmiotowego.
	10
	

	
	C 22
	Finalista zawodów centralnych (ogólnopolskich, międzynarodowych)
	40
	

	
	C 23
	Udział w zawodach centralnych (ogólnopolskich, międzynarodowych)
	30
	

	
	C 24
	Finalista zawodów wojewódzkich, 
	30
	

	
	C 25
	Udział w zawodach wojewódzkich
	20
	

	
	C 26
	Finalista zawodów powiatowych  
	15
	

	
	C 27
	Udział w zawodach powiatowych
	10
	

	
	C 28
	Finalista zawodów gminnych 
	10
	

	
	C 29
	Udział  w zawodach gminnych
	5
	

	
	C 30
	Reprezentacja szkoły w oficjalnej delegacji (każdorazowo)
	10
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